VSV Werkgroepen
«  Protocollen
« Digitale gegevensuitwisseling
+ Perinatale Audit
+  Perinatale registratie
« Borstvoeding
«  Voorlichting
+  Afstemming Prenataal Huisbezoek JGZ (PHB) *
en Geintegreerd Prenataal Huisbezoek door kraamzorg (GPH)
«  Kwaliteit
+ Babyconsulenten *
«  De juiste zorg op de juiste plek - zorgverschuiving *
« Prenatale video’s *
+  Social media

Deelname aan werkgroepen Kansrijke Start
+  Gebruik GIZ-methodiek

+ ZAT / Blikveld360 Geboortezorg Boxmeer
«  Voorlichting
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Het VSV blijft ontwikkelen ten
gevolge van regionale en [andelijke

ontwikkelingen; dus elk jaar komen o G G e b 00 rtezo rg B oxmeer

er weer nieuwe actiepunten bij. Zie voor meer info:

- Samenwerkingsovereenkomst maart 2025 en
VSV-Reglement Geboortezorg Boxmeer maart 2025

- PDCA-schema Geboortezorg Boxmeer

- Subsidieaanvraag VSV-basiskader




Missie
“Samen zorgen voor morgen”

Visie

Geboortezorg Boxmeer biedt hoogwaardige,
veilige en toegankelijke geboortezorg ten
behoeve van optimale gezondheid van moeder en
kind. Daarnaast is het voor ons belangrijk, dat een
cliént en haar naasten met tevredenheid terugkijken
op de begeleiding voor, tijdens en na de zwanger-
schap door de zorgverleners van Geboortezorg Box-
meer. Wij zetten moeder en kind in de hoofdrol,
vanaf preconceptie tot en met de overdracht

aan de jeugdgezondheidszorg.

Uitgangspunten

Wat willen we samen?
1. Elkaar kennen, respecteren, vertrouwen
en feedback geven

2. De cliént ervaart de zorg als één geheel

3. De cliént ontvangt gezinsgerichte zorg op maat
4. Uitgangspunt van onze zorg is preventie

5. De samenwerking overstijgt grenzen

6. Wij geven gezamenlijke en uniforme voorlichting
Speerpunten

1. Versterking VSV met subsidie *

2. Behoud toegankelijkheid zorg

3. Kansrijke Start en brede en intensievere
ketensamenwerking

@ bestaand en goed lopend

loopt, maar verdient verbetering/nadere uitwerking
@ nieuwin 2026

* met subsidie

Q Voorlichtingsbijeenkomsten, -films en
ondersteunende digitale zorg;
Q) Prenatale informatieve films *

Q) Website - zowel voor diéntenals professionals
@ ouderparticipatie zo optimaal mogelijh 0.a. klankbordgroepen *
@ Bekendheid babyconsulenten, inclusief voorlichtingsavonden * [

Q Uitbreiding social media met instagram

Q) Gebruik Embrace t by, interne communicatie
PRODUCTEN

COMMUNICATIE
VOORLICHTING
INFORMATIE

- Samenwerhingovereenhomg(maart 2025) [
Juridische entiteit??? a

Integrale financiering - Geen RartrekRkersrol
goede basissamenwerking

Versterhing VSV met subsidie in 2025-2026 b—é Professionalisering VSV-bestuur *
KWALITEIT

INTEGRALE ZORG
NETWERK

() * Kwaliteitsmedewerker @)
Perinatale registratic @)

[ Perinataleaudit Q)
* Ketentraining Acute Verloshunde

[ VSV cliéntervaringen (PREM) Q)

@(Zf VIM/TIM/klachtenafhandeling Q)






